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PAAKIRJOITUS

Syyskuu 2016

Paikallinen sopiminen

ldkin tuttuun asiaan, eli paikalliseen sopimiseen
tyOpaikkatasolla oikein luvan kanssa.
Eniten neuvotteluaikaa liittojen vililla vei varmaan
24 tunnin lisddminen tyOaikaan palkkaan koskematta.
Historiallinen p#atos jolla nyt saadaan kuitenkin Suomi
nousuun ja ulkomaan kauppa vetiméaan.
Asemahenkilokunnan osalta meilld oli jo neuvotte-
Iujen aikana tietoa, ettéd asiasta on neuvoteltu ja yhteinen
nikemys 10ytynyt. Tami tuntui hyvélti ja osoittaa pai-
kallisen neuvottelun olevan jo arkipdivdd. Seminologien
osalta, ratkaisuun péisy oli vaikeampaa. Kuinka piden-
netdin tyopdivdd rikkomatta lakia ja ylityoméaardyksia?
Monelta kantilta asioita pohdittuamme, mutta lihes kaikki
malliehdotukset Paltan edustaja tyrmisi, ei kdy meille.
Lopulta pdéddyttiin lauselmaan, jossa se sovitaan pai-
kallisella tasolla. Mallia kéytiin ldpi ilman Paltan edus-
tajaa ja siitd saatiin yhteinen nikemys, eikd Paltan ei tar-
vinnut siihen puuttua.

Nyt kun Kiky on sovittu niin paastdan meille jo kyl-

Nyt Faban yt. neuvottelijat tekevit vain sopimuskir-
jauksen tdmin pohjalta.

Kikyyn liittyen on mielenkiintoista ndhdd kuinka
paljon keinosiemennysala palkkaa lisdd tyovoimaa, vai
kiyko siind samalla tavalla kun julkisella sektorilla, ettid
lisddntyneen tydopanoksen johdosta vihennetddn 1,3 %
henkil9stosté.

Kylla kaikki tiesivit, ettd tyajan pidentdminen joh-
taa tyovoiman vdhennyksiin henkilotydvuosina. Olisin
kuitenkin odottanut, ettd ilmoitukset siitd odotetaan edes
Kikyn alkamisen jdlkeen. Julkisella puolella toimenpiteet
kuitenkin alkavat vasta vuodenvaihteen jélkeen.

Kesi on takana ja melko vilkas syksy edessi. Luotta-
musmiespiivit lokakuun lopulla ja liittokokous marras-
kuussa antavat askelmerkit tille syksylle.

T. Pentti

www.mtjl.fi



# * Alkukesasta

syksya kohden mennen

si. Tulihan se sieltd ja kesdksikin muuttui, nyt jo syksyn oireiluilla
aloittelee.

Mitddn sen kummempia ei valtakunnassa ole tapahtunut, jos meidén vink-
kelistd katsotaan. Toivoen kuitenkin, ettd kaikkien lomat ovat sujuneet hyvin
ja rentoutuen.

Kilpailukyky neuvottelut tydnantajan kanssa on saatu pdatokseen, vaik-
kakin niitd vadnnettiin muutamaan otteeseen, ettd nikemykset asioista tyonan-
tajan kanssa saatiin samansuuntaisiksi. Sopimuksen saimme tehtyd 31.5.2016,
joka on hyviéksytty 1.12.2016-30.11.2017 viliseksi ajaksi. Sopimuksessa
lisdtddn vuositydaikaa 24 tuntia, palkkaa muuttamatta, neuvotteluissa saimme
vield pidettyd meidédn 3 pekkaspdivid, joita tyonantaja himoitsi. Mutta tistid
tuli pahkindpurtavaksi, miten tuon tydajan lisidimme tyohomme?

Samalla osapuolet sitoutuvat paikallisen sopimisen valmiuksien kehitti-
miseen, sekd tyoaikapankin kédyttoonottoa varten tyoryhmén tekemiin sel-
vittelytyota. Naistd padasemme keskustelemaan tulevissa Palkkaty6ryhmién ja
Yt-ryhmin kokouksissa, miten ndité asioita vieddédn eteenpéin.

Tulemme asioista informoimaan heti, kun asiat ja tydryhmat ldhtevit lii-
kahtamaan/toimimaan. Kaikki vain ottavat sen oman aikansa ja kesd on pitényt
asioita/ihmisid lomilla.

Syksylld on muutama tapahtuma liiton puolelta Luottamusmiespéivit
27-28.10.2016 Kuopiossa, tissd jilleen tilaisuus rohkeasti ottaa luottamus-
miehiin yhteyttd ja laittaa asioista postia mitkd askarruttavat, kiukuttavat tai
muuten vaan koukuttavat.

Toisena tapahtumana Liittokokous 11-12.11.2016 Jyviskyla, johon
aloitteet pitdd olla liitossa kaksi kuukautta ennen kokousta, 11.9.2016.

Téssé todella lyhykéisyydessddn miten polkaistaan syksyntulo kdyntiin.
Se varmasti tuo meille jilleen haasteita kun kesdtuuraajat jddvit pois toisti,
kuitenkin toivoen téiden midrdn pysyvin ennallaan, jolloin saamme tehdd
niitd normi tuntien puitteissa. Silti muistetaan tehdd tydmme rintarottingilla,
eikd sohita omaan pesddimme, sill siitd meistd kukaan ei hyody.

A Viimeksi kun kirjoittelin, odoteltiin kevittd jo kovalla kyydillé tulevak-

Syksyi odotellessa terveisin Piri




Mot hosten

hard fart. Det blev sedan sommar, och nu borjar
hosten redan visa sig.

Nagot dess mer forbryllande har inte skett i riket, om
man ser fran var synvinkel. Hoppas i alla fall att allas
semestrar har varit lyckade, och att alla fatt vilat ut.

KiKy forhandlingarna har vi fatt fardigt med arbets-
givarsidan, fastin dir var nigra saker vi maste véinda pa,
fordn vi hade samma synvinkel. Kontraktet dr undertek-
nat 31.5.2016, och star for tiden 1.12.2016-30.11.2017.
I kontraktet 6kas var arbetstid med 24 timmar i aret, utan
att ha nan inverkan pa 16net, i forhandlingarna fick vi ha
kvar véra 3 pekkasdagar, som arbetsgivaren girna tagit.
Men med detta har vi dnnu att knédcka hur vi ska tillféra
tiden i vart arbete.

Pa samma gang beslot vi att tillsammans utveckla
lokala forhandlingars fardigheter, och arbetsgruppens
bildande for att reda arbetstidsbankens ibruktagande.
Om dessa talar vi mer om i l6nearbetsgruppen och yt-
gruppens moten var dessa saker fors vidare.

Vi kommer att genast informera mer om dessa saker,
da saken och arbetsgruppen kommer igang. Allt tar bara
sin egen tid, och sommaren har héllit saker och ménniskos
pa semester.

E ; ist jag skrev, vintade vi pa varen, som kom med

www.mtjl.fi

Pa hosten nagra dagar fran forbundets sida. Fortro-
endemandagarna halls 27-28.10 2016 i Kuopio, sa hir
har alla igen chansen att kontakta fértroendeminnen, och
ge vinkar pa saker som ska forhandlas, som &r bra eller
daligt, eller som ni tvivlar pa.

For det andra forbundets arsmote 11-12.11 2016 i
Jyviskyld, dit vi vintar motioner senast 11.9.2016 dvs
tva manader fore motet.

Hir helt kort, hur hosten kors igang. Det kriver ju
ochsa mer av oss nu nédr sommarvikarier slutar jobba, men
jag onskar att arbete finns at alla i normal arbetstid utan
mycket dvertidsarbete. Och ochsé ska vi minnas att alla
jobba sida vid sida, och inte smutsa var egen bo, for det
har nog ingen nidgon nytta av.

I véintan pa hosten,

Hiélsningar Piri




Maataloustoimihenkildjarjestojen Liiton liittokokous pidetdan Jyvaskylassa

Original Sokos Hotel Alexandra,
Hannikaisenkatu 35, 40100 Jyvaskyla

Kokouksessa kasitellaan liiton sdantojen 21§ maaraamat asiat.
— Liitolle mééaraajassa tehdyt aloitteet (11.9 2016 mennessé)

Ofyjelma

Perjantai

Klo. 11.00-11.15 [Imoittautuminen ja valtakirjojen tarkastaminen
Klo. 11.15-12.00 Lounas

Klo. 12.00 Liittokokous alkaa

Klo. 14.30 [Itapaivakahvi

Klo.14.50 Kokous jatkuu

Klo. 16.30 Kokous keskeytetaan

Klo. 19.00 Paivallinen

Lauantai

Klo. 8.00-9.30 Aamiainen

Klo. 9.30 Kokous jatkuu

Klo. 12.00 Lounas

Klo. 13.45 Kokous jatkuu

Klo. 15.00 Kokouksen paattaminen ja iltapdivakahvi/tee

Paketin hinta 155,00 €/hl6 kahden hengen huoneessa ja
205,00€/hl6 yhden hengen huoneessa.
Hintaan sisaltyy majoitus, kokoustila sekd kokoustarjoilut.

[Imoittautuminen liittoon 26.10.2016 menness4, siind yhteydessa mainittava
huonejarjestely seka erikoisruokavalio.

Kokousmateriaali lahetetadn ilmoittautumisajan paatyttya kaikille ilmoittautuneille.

Helsinki 5.9.2016

Tied. Pentti Ekola 0400 746 391
pentti.ekola@pardia.fi




Liisa Mestari-semmari,
43-vuotta rautaista ammattitaitoa

uluvan vuoden maaliskuulla
B aloimme miettimdén Lappa-
aisen Liisan viimeistd tyo-
pdivid, kun kuulimme eldkepdivien
lahestyvin. Ensinnékin auto, KUPLA
sen olla pitid, vanhat tydkamppeet, ja
tietysti mukavat tilat jossa Liisa on
tyovuosien aikana kdynyt ja viimeiset
viralliset siemennykset tekee.
Toukokuun 4.pédivin aamu koitti
aurinkoisena lisalmessa. Liisa tuli
toihin pdivystyspisteelle normaaliin
tapaan pahaa aavistamatta. Niinkuin
monesti aiemminkin tyouran aikana.
Pidivystysaikana lainaksi saatu Kupla
tuotiin toimiston pihaan ja tilat kiin-
nitettiin kaikessa hiljaisuudessa Lii-
san tyolistalle. Pdivystyksen padtyt-
tyd Liisa nousi tuoliltaan ja huomasi
ikkunasta pihassa seisovan Kuplan
ja huokaisi, voi kun vield jokupéiva
saisi ajaa tuollaisella.
Tyot valmistuivat ja totuus péi-
viastd alkoi valjeta kun tyolista oli tu-

lostettuna ja tilat olivat kaikki vain
kiinnitettyji tiloja. Viimeisen pdivin
menopelin selvittyd, vuorottelivat
itku ja nauru, ja kommentti: mistd
olette tuon hommanneet ja ihanko
minua varten. Pieni koeajo toimis-
ton pihalla vanhan kertaukseksi ja
vanhojen niksien muistelemiseksi,
hyvin oli ’homma hallussa” ja muis-
tissa, kaasua reippaasti, oli kuplan
omistajien ohje.

Autokatselmuksen jilkeen Lii-
salle lehmihuivi pddhin ja kuplalle
viimeinen silaus aiheeseen liittyvin
koristeluin. Muut “entisen ajan” tyo-
vaatteet jétettiin suosiolla pois kun
pdivé oli ldammin. Ja tyot alkoivat.
Matka taittui rattoisasti ja tiloilla ol-
tiin valmistauduttu Liisan vastaan-
ottoon. Toitdkin oli, tosin pdivin ai-
kana enemmilti muisteltiin naurun
savyttdmind menneitd 43 tydvuotta
kaikkine kommelluksineen. Liisaa
“lahjottiin” tiloilla ja matkaan tart-

tui kaikennikoistd, munista lahtien. ..
Pidettynéd rempseédni tyontekijina,
tyot ovat hoituneet “supsikkaasti”,
mutta aikaa on ollut myos keskus-
teluille.

Pidiva oli ikimuistoinen Liisalle
ja kaikille mukana olleille. Tiloille
ja meille tyokavereille. Haikeus jii
tyokavereille, kaikki muistavat Lii-
san avuliaana, kannustavana ja iloi-
sena tyokaverina. Liisan ldksidisjuh-
lat pidettiin Paikallisravien merkeis-
sd Vieremén Raviradalla kesdkuulla.
Ilma ei tosin suosinut, taivaskin itki
kun jatimme Liisan viettdmiin an-
saittuja eldkepdivia.

Elédkepdivilld ei ole ajanvietto-
ongelmia, ne kuluvat rakkaan har-
rastuksen parissa, omia hevosia hoi-
taessa, ja raveissa kidydessa.

Mukana olleena
Johanna, Marjukka ja Anni



Moro!

Olen Pirjo, eldinlddkiriopiskelija
Toholammilta Keski-Pohjanmaalta.
Viime kesin olin tdissd Kuopion
Evirassa, ja vaikka siellidkin oli haus-
kaa ja opin vaikka mitd, tavoitteeni
tille kesille oli, ettd raatojen sijaan
péasisin kisittelemddn vihin ela-
vdisempid eldimid. Toive toteutui,
kun sain kuulla, ettd minulle 16ytyisi
paikka kesdsemmarina Tampereen
suunnalta. Keinosiemennyskurssi
on tosi suosittu ja tdnd vuonna kurs-
sille otettiin endd kahdeksan opiske-
lijaa, joten olinkin superiloinen, etté
mahduin mukaan. Toisaalta monet

sellaiset tutut, jotka eivit ole maalta
tai eldinldadkiksestd, ovat olleet hie-
man ihmeissédédn kesityOstini. Paras,
tai pahin, kommentti oli, ettd eikos
se mene niin, ettd kaikki ne eldinlda-
kisopiskelijat, jotka eivit saa toitd
kissojen ja koirien parissa, joutuvat
siementdmaidn lehmid? Tyypin oli
ilmeisen vaikea ymmirtéa, ettd joku
voi pitdd lehmid mielenkiintoisina ja
yritin siind vdhdan hdmmentyneeni
selittdd, ettd ihan itse halusin tdhin
tyohon. Nyt kesdd on vield muuta-
ma viikko jdljelld ja pakko sanoa,
ettd edelleen olen superiloinen, ettd
pdidsin semmaroimaan.

Kurssimme kesisiementijéksi oli
lyhyt ja tehokas. Parit luennot Helsin-

Kesasemmarin

terveisiq

gissd, laatikkolehmien siementidmis-
td, ensimmadiset rektalisoinnit koulun
navetalla Mintséldssd, luentoja ja
siemennyspakin ja auton sisdltoon
tutustumista Hollolassa, viisi pdivia
teurastamolla ja sitten ohjaavien se-
minologien matkaan viideksi pdivik-
si ja lopulta ihan ypoyksin oikeisiin
toihin. Taposen Juhanin pitdmit luen-
not olivat todella hyvii ja ylipddtdin
koko kurssin ajan oli tosi mukavaa
opetella asioita pienelld porukalla,
kun tavallisilla kursseilla meitd on
aina huomattavasti enemmin.

Teurastamotreenit muistan var-
masti lopun ikddni. Kaverit olivat
varoitelleet, ettd sielld on sitten ihan
kamalaa, mutta minusta se oli aivan
asiallinen paikka ja eldimetkin enim-
mikseen ylléttdvin rauhallisia. Sen
myOnnén kylld, etti itse siementdmi-
nen oli siind vaiheessa ihan kamalaa.
Ne aamudiset epitoivon hetket olivat
jotain hirvedi ja ellei Anne-ope oli-
si ollut tsemppaamassa, olisin var-
masti pistinyt pillit pussiin jo monta
kertaa. Jotenkin késittdmittomésti
hommasta kuitenkin péési jyville ja
olihan kurssikaverien kanssa mok-
keily Outokumpu-cityssd édlyttomin
hauskaa!

Ensimmaéinen pdivd ohjaavien
seminologien kanssa alkoi sill4, ettd
ajettiin Combo huoltoon ja juotiin
kahvit. Se oli aivan sopiva aloitus.
Ekat tilakdynnit olivat tietenkin vi-
hin sddtdmistd ja kesidn ainoan (aina-
kin tdhdn mennessd) kunnon potkun
sain myOs ensimmadiselld viikolla
ndrkéstyneeltd emolehmilté, jonka
ilmeisesti onnistuin yllattima&n.
Mutta siemennettyd tuli kuitenkin.
Samoin kesdn ainoa rengasrikko
sattui ohjaavan semmarin autolla
ajellessa ja hyvi niin. Piivit olivat
pitkid, mutta totuinpahan ainakin
heti alusta asti siihen, ettd erittdin
suurella todennidkoisyydelld pdivit
ovat pitkia.

Ensimmiinen pdivd yksin jin-
nitti tosi paljon, mutta nyt en endd
edes muista koko piivisté oikeastaan
mitddn, eli en varmaan hirvedsti mo-
kaillutkaan. Siementdminen ei kui-



tenkaan endd ollut kamalaa, ja mitd
pidemmaille kesd on mennyt, sitd
enemmain on alkanut luottaa omiin
taitoihinsa. Kun ensimmaéisen kerran
sattuu jotain, esimerkiksi huomaa,
ettd jahas, limpohaude ei nyt lammi-
takddn, niin kylld siind vihdn meinaa
isked stressi, mutta seuraavalla ker-
ralla tietdd jo niin paljon paremmin,
miten hoidan asian. Ohjaavat se-
minologit ja monet muutkin kollegat
olivat varsinkin alkukesésta ihan kor-
vaamattomia, kun tyolistan tulkinta
oli liian vaikeaa tai syysti jos toisesta
tuli ”Mitd méa nyt teen?!” -olo. To-
si tiarked tuki on ollut my6s meidédn
tand vuonna aloittaneiden kesétuu-
raajien oma Facebook-ryhmi, jossa
on kyselty kaikista tyhmimmit kysy-
mykset ja jaettu kokemukset paskois-
ta hiehoista ja omista sidhellyksista,
eli suurkiitokset sinnekin!

Parasta ty6sséd on ollut valtavan
mukavat tilalliset, joita on onneksi

suurin osa. Hyvin merkitsevilld aa-
nensédvylld esitettyjd kyselyitd siita,
kuinka paljon minulla on kokemus-
ta siementdmisestd, tulee vililld ja
yhdeltd tilalliselta sain jo kivasti
etukédteen kunnon saarnan saamat-
tomista nuorista tytdistd, joita hdnen
mukaansa kaikki vastavalmistuneet
eldinldaakarit ovat. No, sekin saarna
lahinnd nauratti ja toisaalta on tullut
kehujakin. Yksi pomppivan hiehon
siemennys ulkona kivien ja nokkos-
puskien keskelld sujui olosuhteisiin
nidhden ylldttavian hyvin ja hidntdd
pidellyt pappa totesi, ettd on se hy-
v, ettd on tuollaisia reippaita tyttojd
lukemassa eldinldadkéariksi, el niistd
pojista olekaan endd mihinkidin, ne
vaan pelaa tietokoneella kaiket péi-
vit. Pappa oli aivan loistava ja kesé-
semmarille tuli hyva mieli!

Siihen en ehki ollut osannut va-
rautua, ettd tyohon kuuluu siemen-
tamisen lisdksi aika paljon kaiken-

laista asioiden hoitamista, ja nimé
“ylimédrdiset” hommat ovatkin eh-
ki olleet tyon tylsin puoli. Jos pakki,
auto, tulostin ja tietokone toimisivat
aina niin kuin pitdd ja autonvaihdot
ja sonnitilaukset sujuisivat suunni-
tellusti, olisi kesdstd selvinnyt vihédn
helpommalla. Mutta ndinhdn tapah-
tuisi vain semmareiden ideaalimaail-
massa, ja toki kaikki on lopulta aina
selvinnyt, vaikka vililld vasta aika-
moisen sddtdmisen jilkeen.

Tédssd vaiheessa kesdd on jo
hieman ikdva tuttuun ja turvalli-
seen Viikkiin luentosalin penkkejd
kuluttamaan, mutta toisaalta toiden
loppuminen harmittaa. Nythén tds-
sd on vasta oppinut reitit ja padssyt
kunnolla vauhtiin. Tdmén kesén jél-
keen omaan uravalintaan on entis-
takin tyytyvdisempi ja lehmit ovat
edelleen ihan parhaita. Eli toivon
mukaan kesdtuuraajalle 16ytyy toitd
ensi kesénikin!
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Sukellamme Burleskin ihmeelliseen maailmaan Tamperetalossa Shimmy & Swing Spectacle, illan
aikana naemme tyylikkaan Kitten De Villen Yhdysvalloista, Neoburleskiin seka sirkukseen erikoituneen
Natsumi Scarletten Hollannista seka klassisen sensuellin Vicky Butterflyn Isosta-Britaniasta. Heidan
saattelemanaan lavalle saapuu huikea joukko toinen toistaan sateilevampia kotimaisia burleski-tahtia.

Illallisbuffetissa on tarjolla taidokkaasti valmistettua ruokaa ja ihania makuja Kookospannacotta ja
Pina Colada-katkarapuja, kylmasavukasleria, marinoitua punasipulia, vuohenjuusto-punajuuripiirasta,
rosmariinifocaccia, maissikananpoikaa, chilisuklaakakkua ja paljon muuta hmmm....

Yovymme Lapland hotelli Tampereessa De Luxe huoneissa 2hld, johon sisaltyy runsas aamiainen.

Paketin hinta-> Show + illallinen +hotelli= 160€/hl6/avec ja jos omistat viela
Smartum seteleita, voit hydodyntaa niita tahan 40e, omaltaosaltasi.
Ilmoittautumiset Ma 10.10 menessa, paikkoja rajoitetusti.

Piri O40-5679359 tai Marjatta O40-5921273

Rahaliikenne tilille Marjatta Yl6nen FI3945111040005979, jos hyddynnat Smartumeita toimita
LO€ seteleita Marjatalle mahdollisimman pian!

Lervetuloa viettdmdin Pikkujoulua ja seuraamaan burleskin ihmeellisti maailmaa!




Tyopailkkakiusaaminen

Katja Heikkild
Neuvottelupddllikkd

yoterveyslaitoksen tilaston
I mukaan palkansaajista 6 pro-
senttia eli 140 000 tyontekijad
kokee olevansa tyopaikkakiusaami-
sen kohteena. Useimmiten kiusaaja
on tyokaveri joko yksin tai yhdessd
muiden kanssa. Toiseksi yleisin kiu-
saaja on ldhiesimies. Valitettavan
suuri joukko tyontekijoitd joutuu siis
paivittdin kamppailemaan tyopaikal-
la kiusaamisen uhrina, joka vaikuttaa
suuresti tyontekijdn jaksamiseen ja
pahimmillaan voi viedd tyokyvyn.
Tyoturvallisuuslaki velvoittaa
tydnantajaa huolehtimaan siiti, ettd
tyopaikalla ei esiinny tyontekijdn
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terveydelle haittaa tai vaaraa aihe-
uttavaa héirintdd tai epiasiallista
kohtelua. Tyopaikoilla esiintyy toki
monia ristiriitoja ja ongelmia, eikd
laheskiidn aina kyse ole tyopaikka-
kiusaamisesta. Rajanveto tyopaikka-
kiusaamisen ja normaalien tyOyhtei-
son ristiriitojen vélilld onkin hanka-
laa, koska kiusaaminen perustuu aina
henkilokohtaiseen kokemukseen. Me
ihmiset olemme yksiloitéd ja koemme
asiat eri tavalla, joku saattaa tuntea
tulleensa kiusatuksi siind missi joku
toinen ei ole kiinnittidnyt asiaan mi-
tddn erityistd huomiota. Osapuolten
kertomukset ja ndkemykset saattavat
poiketa huomattavasti toisistaan ja
monesti voikin olla hankalaa arvioi-
da kertomusten luotettavuutta. Olisi-
kin hyvi kirjata mahdollisimman
tarkkaan tapahtumat eli miti, missa,
milloin ja miten on tapahtunut. Mo-
nesti jos asiaa vieddédn eteenpiin, on
hyvi jos pystyy todistamaan tapah-
tumia, joko kirjallisesti tai jonkun
toisen henkilon toimesta.

Tyonantajan tyonjohto-oikeuk-
siin ja -velvollisuuksiin kuuluvat toi-
met eivit ole tyopaikkakiusaamista,
vaikka ne koettaisiinkin vidrind tai
painostavina. Tyopaikkakiusaamisel-
la tarkoitetaan pitkdaikaista, toistu-
vaa ja niin vakavanlaatuista kielteis-
ta kayttdytymisti, ettd se vaarantaa
tyontekijdn terveyden. Se ilmenee
usein jatkuvana ja jérjestelmallisend
tyontekijad alistavana toimintana tai
kdyttaytymisend.

Miti sitten voi tehdd jos joutuu
kiusatuksi tai seuraamaan sivusta
kun tyokaveria kiusataan? Aivan en-
simmadiseksi on tirkedd saattaa asia
kiusaajan tietoon ja vaatia hénti lo-
pettamaan kiusaaminen. Joskus asia
saattaa ratketa jo silld, ettd kertoo
kokevansa toisen kédytoksen hiirit-
seviksi. Jos kiusaaminen kuitenkin
jatkuu, on syytd olla yhteydessi
esimieheen ja jos kiusaaja on esi-
mies, niin sitten hianen esimieheen-
sd. Asiasta on hyvi olla yhteydessd

myos tydsuojeluvaltuutettuun. Kun
asian on saatettu esimiehen tietoon,
on tyonantajalla velvollisuus ryhtya
toimiin hdirinndn tai epdasiallisen
kdyttaytymisen poistamiseksi.
Mikili tyopaikalla ei ryhdyta toi-
menpiteisiin kiusaamisen poistami-
seksi tai toimet eivét ole riittdvid, voi
asiasta ilmoittaa aluehallintoviraston
tyosuojelun vastuualueelle. Myos
tyosuojeluvaltuutettu voi ilmoittaa
asiasta aluehallintovirastoon. Ty6-
suojeluviranomaiset antavat ohjeita
ja neuvoja sekd voivat kisitelld tar-
vittaessa ilmoitukseen liittyvid ta-
pahtumia tyopaikalla. Viranomaiset
voivat my0s antaa tyonantajalle oh-
jeita, kehotuksia ja velvoittavia paa-
toksid kiusaamisen lopettamiksi. Jos
tyOnantaja ei poista hiirintdd ja epi-
asiallista kohtelua ja tyontekijén saa
siitd haittaa terveydelleen, voidaan
tyOnantajaa syyttdd tyoturvallisuuden
laiminlydnnisti tai jopa tyoturvalli-
suusrikoksesta. Jos tydsuojeluviran-
omainen epdilee, etti tydnantaja olisi
syyllistynyt tydsuojelurikokseen, on
silld velvollisuus tehdai siitd ilmoitus
poliisille esitutkintaa varten.

tyopaikkakiusaamista.

Tyopaikkakiusaamisesta 50 pdiva-
sakkoa

Helsingin hovioikeus ei muut-
tanut kdrdjdoikeuden tuomiota ta-
pauksessa, jossa oli katsottu muun
muassa tulleen ndytetyksi, ettd yhdis-
tyksen puheenjohtajana toiminut A
oli kieltamalld ylityot ja matkatyot,
aiheettomasti huutamalla ja haukku-
malla sekd seldn takana pahaa puhu-
malla kohdellut C:td epaasiallisesti
niin, ettd C:n henkinen kestokyky oli
murtunut, hin oli menettényt tervey-
tensd ja joutunut jaidmaiin eldkkeelle.
A oli jatkanut menettelyédédn useiden
vuosien ajan.

Hovioikeus katsoi nidytetyksi,
ettd C oli menettinyt terveytensi ja



joutunut jadmddn ennenaikaisesti
eldkkeelle A:n epaasiallisen kohte-
lun johdosta ja ettd A oli menetellyt
tahallisesti. C ei ollut oman kerto-
muksensa mukaan ollut ollut kos-
kaan aikaisemmin sairauslomalla
masennuksen tai ahdistuksen vuok-
si. Aihetta kirdjdoikeuden ratkaisun
muuttamiseen syyksilukemisen osal-
ta ei ollut.

Korkeimman oikeuden ratkaisu
(KKO:2014:44) koskien epaasiallista
kohtelua tyopaikalla.

K oli kokenut, ettd hidneen oli
kohdistettu tyOssddn epiasiallista
kohtelua ldhiesimiehensi taholta.
Epiasiallinen kohtelu oli ilmennyt
muun muassa siten, ettei esimies
ollut suostunut neuvottelemaan K:n
palkkauksesta, K:Ita oli otettu tehté-
vid pois, tyotehtivit olivat alusta al-
kaen olleet episelvit, eikd K:ta ollut
riittdvisti perehdytetty tehtédviin, K:n
haluun kouluttautua oli suhtauduttu
huvittuneesti. K oli ilmoittanut epé-
asialliseksi kokemastaan kohtelusta
tyonantajan edustajille. Yhteyden-
oton johdosta pidettiin neuvottelu,
mutta mihinkddn muihin toimenpi-
teisiin ei ryhdytty. K oli jddnyt tyos-
tddn ensin sairauslomalle ja sittem-
min irtisanoutunut. K vaati tyonanta-
jaltaan tyoturvallisuuslain perusteella
vahingonkorvausta.

Korkein oikeus katsoi, etteivit
tyonantajan edustajat tdssd tapa-
uksessa ryhtyneet riittdviin toimiin
asian selvittdmiseksi. He eivit ol-
leet myoskidn ryhtyneet mihink&én
toimiin epdkohdan poistamiseksi.
Tyonantaja oli siten laiminlyonyt
tyoturvallisuuslain 28 §:n mukaisen
toimimisvelvollisuutensa. Korkein
oikeus katsoi, ettd tyonantajan oli
tuottamuksen perusteella velvolli-
nen korvaamaan aiheuttamansa va-
hingon. Tydnantaja tuomittiin kor-
vaamaan K:lle ansiomenetyksid ja
ladkekuluja.

Luottamusmieskurssi

Pardian uuden organisaation mukaan koulutus loppuu v. 2016
aikana kokonaan. Jatkossa koulutus hankitaan talon ulkopuolel-
ta. Jokainen jasenliitto hankkii tarvittavan koulutuksen tarpeensa
mukaan. Vielé ei ole paatetty kuka on koulutuksen tarjoaja, mutta
nailld nakymin koulutusta jarjestavia yrityksia ja yhteis6ja on ole-
massa.

Nyt on paattynyt viimeinen yksityiselle aloille suunnattu luot-
tamusmieskurssi. Kurssi on kolme osainen, siten, etta kurssilaiset
tulevat kolme eri kertaa koulutukseen Pasilaan ja osioiden valilla
on etatehtavia. Nyt kurssin paatti myds kaksi keinosiemennysalan
tyéehtosopimuksen piirissa olevaa uutta luottamusmiesta, Evelina
Aromaki ja Minttu Pietikainen.

Onnea ja menestysta alkavalle luottamusmiesuralle.

teksti Pentti Ekola, kuvat Anna-Kaisa Jansson




PRO SEMINO RY:N
VUOSIKOKOUS

idettiin Léangelmaelld
P12.8.2016 paivikokouksena,
kokousviestd osa oli jo saa-
punut edellisenéd pédivdna paikalle,
osallistuen Pro Seminon saunailtaan.
Kokouksen avasi puheenjohta-
ja Marjatta Ylonen, joka valittiin
my0s kokouksen puheenjohtajaksi,
sihteerind toimi Piritta Hakala ja
poytikirjantarkastajina Katja Tans-
ki ja Kirsti Suhonen. Kokouksessa
hyvéksyttiin vuoden 2015 toiminta-
kertomus, 2017 toimintasuunnitel-
ma, seki talousarvio vuodelle 2017,
paitettiin myos tilin 2015 hyvéksy-
misestd ja vastuuvapauden myonti-
misestd tilivelvollisille.

12

Pro Semino ry:n puheenjohta-
jana 2017 jatkaa Marjatta Ylonen.
Johtokuntaan valittiin erovuorois-
ten tilalle Piritta Hakala varalla
Eila Siiskonen, Airi Himiéldinen
varalla Ulla Sipild. Johtokunnassa
jatkavat Minna Mennala varalla
Anna-Marja Tuominen, Sirkka-
Liisa Koivula varalla Anna Sippola,
Aila Leino varalla Kirsti Suhonen,
Katja Tanski varalla Triinu Valki-
la. Tiedottajana 2017 jatkaa Piritta
Hakala, toiminnantarkastajina 2017
Petri Hakala varalla Tiina Hiirola
ja Petri Leppidmiiki varalla Eija
Manninen.

Luottamusmiehind jatkavat Asko
Séankiniemi ja Piritta Hakala.

Kokouksessa késiteltiin myos tu-
levaa talvea, jolloin jdrjestetdén Pro
Seminon perinteinen pikkujoulu ja
talla kertaa kohteena Tampere/Tam-
peretalo ja upeaa burleskin taikaa,
tastd kutsua jo laitettukin.

Puheenjohtaja kiitti kokousva-
ked vilkkaasta keskustelusta ja péatti
kokouksen klo.13.12, timén jilkeen
padsimme jélleen ruokahenkilokun-
nan laittamaan runsaaseen pitopoyta
hirvenliha tarjontaan késiksi.

Kiitos kaikille kokoukseen osal-

listuneille=)
-Piri




Saunomista ja rentoa yhdessaoloa
PRO SEMINOLLA

ddtimme jdrjestdd saunaillan
PPro Seminolle 11.8.2016 Lin-
gelmaelld ja paikaksi valikoi-
tui Marjatan huusholli tai itseasiassa
Marjatta kutsui meidit heille.
Paikalle saapui 15 hl6 omassa
tahdissaan, aikaisemmin saapuneet
pdidsivit nauttimaan pdivikahveista
ensin ja muita odotellessa aika kului
rupatellessa miljoonista eri asioista.
Varsinaisesti aloittelimme ko-
koporukalla hyvin ja runsaan ruu-
an ddrelld (hirved). Nauttien yhdes-
séd olosta, siitd ruuasta jota riitti ja
riitti. Lopuksi siitd kiitimme me.

Pihasaunan lammetessd arvoimme
ketkd menee ensin saunaan naiset
vai miehet, tdssd monilukuisempi
joukko voitti eli naiset. Saunassa ja
uimassa tuli jokaisen kdytyd kerran
tai useamminkin, silld keli suosi ai-
nakin vélilld. Varsinaista ohjelmaa
emme jirjestdneet, silld nyt vain
oltiin ja nautittiin olosta, juttuahan
edelleen piisasi. Yopymaiédn jai 12
hl6 ja siskonpetit levitimme latti-
alle, niille kellahtaen. Muutaman
nukkuessa my0s ulkona, terassilla.
Kokeillen retkeilyhenkedén ja sen
kestavyytta.

Aamulla nautimme jdlleen var-
sin runsaan aamiaisen ja rohkeimmat
kdvivit aamu-uinnillakin. Tésté pai-
viamme jatkui kokousviked odotel-
lessa, sekd nuohoojaa olihan hinet-
kin paikalle tilattu. Pédivén jatkoksi
pidimme Pro Semino ry:n vuosiko-
kouksen.

Suuret kiitokset mukana olleille
ja kiitokset miljoonista eri puheenai-
heista mistd keskustelimme =)

Nditd jatkojalostaen saadaan

vaikka mit4 aikaiseksi!
Piri
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arketin nuori kassa kehotti vanhempaa
Mnaishenkilé'a ottamaan seuraavalla ker-

ralla oman kauppakassin, koska kauppa
on paittinyt olla endd satsaamatta ympéristolle
haitallisiin muovikasseihin.

Hédmmentyneend vanharouva selitti anteek-
sipyydellen, ettei hinen nuoruusaikoinaan ollut
tietoakaan Vihreistd Ajattelutavasta. Kassa vasta-
si: — Sehédn meididn ongelmamme juuri on, kun te
ette aikanaan vilittineet tarpeeksi ympéristosti.
Oikeassahan hén oli — ei meidédn aikanamme ollut
vihreitd ajatuksia.

Siihen aikaan me palautimme maitopullot,
juomapullot ja olutpullot kauppaan, joka sitten
lahetti ne meijeriin tai tehtaaseen pestivéksi ja
steriloitavaksi ja uudelleen tdytettiviksi. Niitd siis
todella kierrétettiin. Mutta ei Vihreitd ajatuksia
meilld mitdédn vihreité ajatuksia silloin ollut. Me
kivelimme kerroksiin kaupoissa ja virastoissakin,
koska joka paikassa ei ollut rullaportaita.

Ostoksille menimme kivellen emmeké hy-
panneet 300-hevosvoimaiseen autoon aina, kun
piti mennd lihikauppaan. Mutta emme me mi-
tddn vihreitd ajatuksia miettineet. Lastenvaipatkin
sithen aikaan pestiin, koska ei ollut niitd kerta-
kayttoisia. Pyykki kuivattiin narulla eikd energi-
asyopossd 220 voltin virtaa kiyttdvissid vempai-
messa. Tuuli- ja aurinkovoima kuivasivat vaatteet
ihan oikeasti!

Lapset saivat vanhempien sisarustensa pie-
niksi jddneet vaatteet, eivit aina upouusia. Mut-
ta eihidn meilld silloin tosiaankaan ollut mitdin
vihreitd ajatuksia. Siihen aikaan meilld oli vain
yksi televisio tai radio, ei vastaanotinta joka huo-
neessa. Ja tv-ruutukin oli nenéliinan eikéd koko

Pieksdmaien kokoinen.

Keittiossi tehtiin ruokaa ja hammennettiin ja
sekoiteltiin kdsin. Kun pakkasimme jotain her-
kisti sdarkyvdd postipakettiin, kdytimme vanhoja
sanomalehtid suojaamaan ldhetysti, koska ei ollut
styroksia tai kuplamuovia. Emmeké me ruohoa-
kaan leikanneet bensiinid polttavalla koneella
vaan kisikdyttoiselld ruohonleikkurilla. Lihas-
kuntoa pidettiin ylld tyonteolla emmekéd kunto-
salin juoksumatoilla.

Me joimme ldhteestd tai vesikraanasta kun
janotti, sen sijaan ettd olisimme joka kerta kayt-
tdneet muovi- tai pahvimukeja. Tdytimme tdyte-
kynit musteella emmeké ostaneet heti uutta kyndd
kun muste loppui. Ja vaihdoimme partahdylén te-
rdn heittimaittd koko kapinetta roskiin.

Thmiset kdyttivit jalkapatikkaa tai linja-autoa
ja lapset menivit kouluun polkupyorilld, kivellen
tai hiihtden. Eikd vanhempien tarvinnut kuskata
heité autolla kouluun tai harrastuksiin 24 tuntia
vuorokaudessa. Kotona oli yksi pistorasia eikéd
kokonaista rivistod jos vaikka minkilaisille elekt-
ronisille laitteille. Eikd tarvinnut kdyttda mitddn
tietokoneohjattua vempainta, joka on yhteydessi
tuhansien kilometrien péissd avaruudessa olevaan
satelliittiin, jotta 10ytdisi ldhimmaén pitsapaikan.

Kyll4 asia oli tosi: Ei ollut vihreiti ajatuksia,
vaan oli aitoa kestivén kehityksen toimintaa!




Kolmen Kopla saunoi kesakuussa

Kesdkuun 14. pdiva Eteld-
Pohjanmaan seminologien
sekad Keski-Pohjanmaan
seminologien hallitus
kokoontui perinteiseen
saunailtaan Kauhavalle
Purmojdrven kauniisiin
maisemiin. Porukka saapui
illanviettoon omaan
tahtiinsa, kuka tyopdivdn
pddtteeksi ja kuka lomiltaan
tai vapailtaan.

Saunailta starttasi tietysti saunan
lammitykselld, jota seurasi ruokailu
ja kahvittelu. Keski-Pohjalaisilla oli
tdnd vuonna vastuu jdrjestelyistd ja
naisvéki olikin loihtinut maistuvat
salaatit, patongit, levitteet sekd suo-
laiset ja makeat piirakat nélkiisille
illanviettdjille. Kun mahat oli saatu
tdyteen, pitivit oheisohjelmasta huo-
len Keron Riitta sekd Puution Saana,
jotka olivat jérjestidneet meille aar-
teenetsintdd asiaankuuluvin vihjein
varustettuna. ’Aarteita” 16ytyikin
useammasta piilosta ja eri sorttia,
janoisille sankareille omansa ja vielad
myOhemmin autoileville sankareille
omansa... ©

Kun aarteet oli paikannettu, jat-
koimme illanviettoa saunoen, mu-
siikkia kuunnellen ja kuulumisia
vaihdellen. Uskaltautui useampi ui-
maankin ja sdd suosi meitd auringon
paistaessa tdydeltd taivaalta. Vatsoja
taytimme myOhemmin vield grillin
antimilla. Osa porukasta jdi myos
mokille viettimidn yotd, mutta osa,
kuten allekirjoittanut matkasi vield
mukavan illan pédtteeksi kotiin yo-
pymaéan.

Illanvietto oli jdlleen kerran
tdynnd naurua ja iloa, vihan vililld
vakavuuttakin, kun juttelu kddntyi
tulevaisuuden tyondkymiin. Oli kui-
tenkin taas mukava niahda tytoverei-
ta ja pdivittdd kuulumisia. Kiitokset
mukana olleille ja ensi kesédné perin-
ne jatkukoon! ©

-Anna-Maarit Heikkinen,
KePo:n hallituksen vpj-
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